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YONETMELIK

Cevre ve Sehircilik Bakanligindan:
CEVRE VE SEHIRCiLiK SORASI iLE CALISMA GRUPLARININ OLUSUMU

VE CALISMA USUL VE ESASLARINA iLiSKIN YONETMELIK

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amagc ve kapsam

MADDE 1 - (1) Bu Yonetmeligin amaci; Cevre ve Sehircilik SQrasi ile cevre ve sehircilikle ilgili
konularda  galisma  gruplarinin  olusturulmasi ve  bunlarin  gérevleri  ile gaisma  usul  ve
esaslarini diizenlemektir.

Dayanak

MADDE 2 — (1) Bu Yoénetmelik, 29/6/2011 tarihli ve 644 sayili Cevre ve Sehircilik Bakanliginin
Tegkilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hikminde Kararnamenin 27 nci maddesine dayanilarak
hazirlanmigtir.

Tanimlar
MADDE 3 — (1) Bu Yonetmelikte gegen;
a) Bakan: Cevre ve Sehircilik Bakanini,
b) Bakanlik: Cevre ve Sehircilik Bakanhdini,
¢) Calisma grubu: Ozel ihtisas, bilim ve/veya miihendislik calisma gruplarini,
¢) Genel Kurul: Tabii tyeler, segimle gelen uyeler ile davetli Gyelerden olusan Kurulu,
d) Slra: Cevre ve Sehircilik Srasini,
ifade eder.
IKINCI BOLUM

SGranin Olusumu, Gorevleri ve Uyeler

Saranin olusumu

MADDE 4 — (1) Slra, Bakanin baskanlidinda Bakanlikga belirlenen liyelerden olusur. Bakan
tarafindan siira bagkanligini yiiriitmek tizere Istisare Komisyonu Bagkani da géreviendirilebilir.



Saranin gorevieri

MADDE 5 — (1) Slra, Bakanlikca dederlendiriimek lizere, Bakanlik gorev alanina giren konulara
iliskin olarak incelemeler yapmak, orta ve uzun vadeli stratejiler gelistirmek, uygulamadan kaynaklanan
sorunlari belirlemek ve buna iliskin ¢c6ziim dnerileri sunmak gibi galismalarn yurditdr.

Uyeler

MADDE 6 — (1) Sra lyeleri Bakan onayi ile kamu kurum ve kuruluslarinin, tiniversitelerin, meslek
odalarinin, sivil toplum  kuruluslarinin, 6zel sektér temsilcilerinin gevre  ve gehircilik ile ilgili
alanlarda galigmalari ile taninmig uzman ve y6neticilerinden olusturulur. Istisare
Komisyonunun tyeleri Slranin da dodal tyeleridir.

(2) Bakanhdin merkez ve tasra teskilatiile bagh ve ilgili kuruluslarindan Slra giindemine gére
belirlenecek yonetici ve ilgili uzman personel de (ye olarak gérevlendirilebilir.

(3) Slra Uye sayisi g ylz kisiyi gegemez. Bu sayl Bakan onayiile en ¢ok yiizde yirmi nispetinde
artinilabilir.

UCUNCU BOLUM
Istisare Komisyonu, Giindem, Sdra Komisyonlari ve Toplanti Cagrisi
istisare komisyonu

MADDE 7 — (1) Bakanidin gorev alanina giren konulara iliskin calisma yapmak, politikalar
belirlemek, bu politikalarin gergeklestirilmesi igin alinmasi gerekli 6nlemler konusunda onerilerde bulunmak
ve mevzuat dizenlemeleri hakkinda tavsiye niteliinde karar almak, Slra gindeminin olusturulmasina
iliskin 6nerilerde bulunmak tizere Istisare Komisyonu olusturulur.

(2) istisare Komisyonu bir baskan ve dért iyeden olusur. Istisare Komisyonu Baskanligina
ve (yeliklerine, Bakanligin gorev alanina iliskin calismalarda bulunan kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektor
ve meslek kuruluslarinda calisanlar ile akademisyenler arasindan Bakan tarafindan goreviendirme
yapllir. Istisare Komisyonunun gérev siiresi Bakanca belirlenir.

(3) Istisare Komisyonu, gdrevlendirmeyi miiteakip ilk toplantisini yaparak calismalarina baslar,
Bakanin  talimati veya Istisare  Komisyonu Bagkaninin cadrisi lizerine  toplanir  ve  giindemdeki
konulan gériisiir. Istisare Komisyonunun taslak giindemi ve sekretarya calismalan Istisare Komisyonu
Baskaninin da goriist alinarak Strateji Gelistirme Baskanlidinca ydrutlir.

Sira giindeminin tespiti

MADDE 8 — (1) Sira toplantisi glindemi, Strateji Gelistirme Baskanlidinin teklifi tizerine Bakan
onayi ile tespit edilir. Shra toplantisi giindemi belirlenirken Istisare Komisyonunun énerisi de alinabilir.

Sara komisyonlarinin olusturulmasi ve galismalarn

MADDE 9 — (1) S(ra glindeminin belilenmesini izleyen otuz giin icinde Strateji Gelistirme
Baskanliginin  teklifi ve Bakanin onayiile Slra komisyonlarinin  sayisi, calisma konusu ve Uye
yapilari belirlenir. Her Sra komisyonunda kamu kurum ve kuruluslari, Giniversiteler, meslek odalari, sivil
toplum kuruluslari ve 6zel sektdr temsilcilerinin dengeli temsili géz éniinde bulundurulur. Komisyon uyeleri
otuz temsilciden fazla olamaz. Gerekli hallerde komisyon Uyelerinin sayisi Baskanin teklifi ve Bakanin
onay! ile en gok ylizde yirmi nispetinde artirilabilir. Komisyonlar, glindem konusu ile ilgili galismalar igin ilk
toplantilarinda bir baskan, iki baskan yardimaisi ile tg raportdr secerler ve galisma programi hazrlarlar.
Komisyonlar, hazirlanan program geredi toplanarak, galismalarini doksan guniu gegmeyecek sekilde



tamamlarlar. Komisyonlar gerekli gordikleri hallerde bir komisyon Uyesinin baskanlidinda alt komisyonlar
kurabilirler ve bu alt komisyonlarda komisyon uyeleri disinda uzmanlar da gérevlendirilebilir.

(2) Komisyon toplantilarinda kararlar oy gogunlugu ile alinir. Oylarin esitligi halinde baskanin
bulundugdu taraf ¢ogunlugu saglamis sayilir.

Sara toplantisi gagrisi

MADDE 10— (1) Slra toplantisina iliskin gagri Bakan tarafindan yapilir ve SGra komisyon
raporlarinin hazirlanarak sekretaryaya teslim edilmesini izleyen otuz giin iginde Slra Baskan ve Uyelerine
gonderilir.

DORDUNCU BOLUM
Sdra Toplantisi, Sonug Bildirgesi, Kararlar ve Sekretarya

Sira toplantisi

MADDE 11— (1) Slra, Bakanin baskanhdinda tyelerin salt cogunlugu ile toplanir. SGranin
acilisi Bakan tarafindan yapilir. Bakan tarafindan géreviendirilmis olmasi halinde Sira Bagkanligini, Istisare
Komisyonu Baskani yaratir. Acilisin ardindan toplantilarin yOnetiminde Baskana
yardimci olmak tzere Uyeler  arasindan t¢ bagkan  vekili ile  dort raportor segilir  ve  baskanlk
divani olusturulur.

(2) Oturumlarda goristilecek Slira komisyonu raporlari 6zeti baskanlik divaninca okutulur ve soz
almak isteyen Uyelerin timinin gorisini belirtmesi ile goriismeler tamamlanir ve oylama yapilir. Slra
komisyonu raporlarina iliskin olarak yapilan oylamada her tiye kabul veya ret seklinde oy kullanir. Cekimser
oy kullanilmaz.

(3) Sdra toplantilar iki glinden az, bes glinden fazla olamaz.

(4) SGra toplantilaninin  dort yilda bir yapilmasi esas olmakla birlikte, Bakan gerekli
go6rdigu durumlarda Sdrayi olagandstii toplantiya cadirabilir.

Sara sonug bildirgesi

MADDE 12 — (1) Slra galismalarinin  tamamlanmasinin  ardindan calismalari degerlendiren  bir
sonug bildirgesi Bagkanlik Divani ve Slra komisyonu baskanlarinca mistereken hazirlanir ve Bakan
tarafindan kamuoyuna agiklanir.

Sara kararlarinin uygulanmasi

MADDE 13 — (1) Bakanhdi dogrudan ilgilendiren Slra kararlari 6nem ve 6nceligine gére uygulama
programlarina konulur. Dider Bakanliklar ile ilgili hususlarin uygulama programlarina alinmasi icin ilgili
Bakanliklara 6nerilerde bulunulur.

BESINCI BOLUM
Slra Genel Sekreteri ve Gorevleri
Sara genel sekreteri, sekreter yardimcilari ve raportérlerin goéreviendirilmesi

MADDE 14 — (1) Strateji Gelistirme Bagkanlidinin teklifi ve Bakanin onayi ile bir genel sekreter ve
bes genel sekreter yardimcisi goreviendirilir. Slra genel sekreterine yardimci olmak tzere ilgili birimlerden



yeterli sayida raportor gorevlendirilebilir.

(2) Genel Sekreterin gorevleri asagida belirtilmistir:

a) Slra Uyelerinin olusturulmasi ile ilgili calismalari yapmak.

b) Slira biitgesini hazirlamak.

c) Slra galisma takvimini Bakanin onayina sunmak.

¢) Acllis ve kapanis torenleriyle diger sosyal ve kiiltlirel faaliyetleri, karsilama, agirlama ve ulagim
hizmetlerini planlamak, Bakanlik birimleri arasinda yardimlasma, is birligi ve koordine saglamak tizere Bakan

emirlerini hazirlatip yayimlamak.

d) Shra konulariyla ilgili SGra komisyonlarini olusturarak raporlarin hazirlanmasini saglamak ve bu
komisyonlarin galisacadi uygun ortamlari temin etmek.

e) Slranin genel dederlendirmesini yapmak, Bakana bilgi vermek.
f) Slra kararlaninin uygulanmasi ile ilgili koordineyi saglamak ve gerekli takibi yapmak.
ALTINCI BOLUM
Calisma Gruplarinin Kurulusu ve Goérevleri

Calisma gruplarinin kurulusu

MADDE 15— (1) Galisma gruplar Bakanlk  gérevlerine iliskin  konularda 6zel ihtisas
gerektiren calismalari gergeklestirmek tizere, Bakanlik ilgili hizmet biriminin teklifi ve Bakanin onayi ile gegici
olarak olusturulur.

(2) Calisma gruplarinda, goérev alanina giren konularla ilgili olarak galismalarda bulunmak lzere
Bakanllk ve dider bakanliklar, kamu kurum ve kuruluslari, universiteler, meslek odalari, sivil toplum
kuruluglari, 6zel sektor temsilcileri ve konu ile ilgili uzmanlar gérevlendirilebilir.

Calisma gruplarinin gorevleri ve calisma usulleri

MADDE 16 — (1) Galisma gruplarinin gérevleri sunlardir:

a) Yapilacak galismalarin gerektirdigi ihtisas alaninda arastirma ve inceleme yontemlerini belirlemek,
bu ydntemlere gére arastirma-gelistirme galismalari yapmak.

b) Ozel ihtisas alanina iliskin bilimsel yayinlari izlemek, bu konularda calismalar yapan arastirmaci,
bilim adami ile kurum ve kuruluslar tespit etmek ve Bakanlida sunmak.

¢) Galisma konularina iliskin konularda faaliyet raporlari diizenlemek ve Bakanlida sunmak, ilgili kisi,
kurum ve kuruluslarla gerekli koordinasyonu saglamak.

(2) Toplanti usuldi, sayisi ve yerleri galisma gruplan tarafindan belirlenir.

(3) Calisma gruplan gerekli hallerde kendi lGyelerinden olusan alt calisma gruplar kurabilirler.
Alt galisma gruplarinin calismalarinin esgtidiimii calisma grubu baskaninca saglanir.

(4) Cahisma  gruplar yaptiklari calismalara  iliskin ~ olarak, aylk faaliyet ve galismalarin



tamamlanmasinin ardindan sonug raporlari diizenlerler ve Bakanliga sunarlar.

(5) Galisma grubu Uyeleri, arastirma ve inceleme galismalarina iliskin olarak Bakanlidin onayi ile yurt
disi ve yurt ici seyahatler yapabilirler. Bakanlikca onaylanan seyahatlere katilan gaisma grubu Uyeleri

seyahatlere iligkin olarak ayrica bir rapor dizenler ve bu raporlar aylik faaliyet raporlarinin eki olarak
Bakanliga sunulur.

(6) Sekretarya ve raportorlik hizmetleri galisma grubunca yuruttlir.
YEDINCI BOLUM
Cesitli ve Son Hikimler
Yiriirliikten kaldirilan yonetmelik

MADDE 17 — (1) 20/10/2011 tarihli ve 28090 saylli Resmi Gazete'de yayimlanan Cevre
ve Sehircilik SOrasi Yonetmelidi ydrirlikten kaldiriimistir.

Yararluk

MADDE 18 — (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde ydrirlige girer.

Yurutme

MADDE 19 — (1) Bu Yoénetmelik hikiimlerini Cevre ve Sehircilik Bakani yurutur.



